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Introduction générale

Introduction générale

L'impact grandiose du progrés technique dans tous les domaines, mondialisation et
évolution rapide et innovation, ont poussé surtout les entreprises a suivre ce cours
soucieuses et conscientes que cela dépend de leur existence méme sur le marché. Et cela a
fourni I'opportunité a la science de l'informatique d'en profiter pleinement et mettre en
pratique a leurs services en créant des solutions fiables, durables et adéquates aux
difficultés et aux lacunes qui peuvent surgir, et il n'en manque point. D'ou notre intérét a
participer @ améliorer la conception de ressources sur I’approche module et I’approche par
compétences.

Dans la sphere éducative, un référentiel de compétences est un document qui liste les
compétences données d’un étudiant a D’issue d’une formation. L’évaluation des
compétences est aujourdhui une pratique universitaire incontournable. Dans
I’enseignement supérieur, la réussite des étudiants, la capacité d’accueil de nouveaux
publics, la reconnaissance de la valeur des compétences développées dans les formations,
etc. sont des éléments & prendre en compte.

Notre projet a permis d’initier la conception de ressources sur I’approche module et
I’approche par compeétences.

L’¢évaluation des compétences s’effectue dans des situations d’évaluation qui permettent de
les mobiliser effectivement, et, de préférence, dans une approche dynamique et interactive.
De plus, il faut un alignement entre les compétences visées traduites en objectifs
d’apprentissage, les situations mises en ceuvre pour construire ces compétences, et les
situations d’évaluation.

Le présent rapport est organise en cing chapitres qui illustrent les phases de la méthode
agile SCRUM

e Le premier chapitre intitulé « Cadre Général du projet » présente 1’organisme
d’accueil, décrit le contexte de notre projet ainsi que la méthodologie adoptée.

e Le deuxieme chapitre intitulé « Préparation.de Projet» explique notre démarche,
soit, I’identification des futurs acteurs de notre systéme et 1’analyse des besoins. Et
aussi la description de I’architecture choisie pour réaliser notre solution.

e Le troisieme chapitre comporte la premiéere version Release 1.Nous présentons tout
au long de ce chapitre la spécification, la conception et la realisation des deux

premiers sprints.
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e Le quatriéme chapitre est dédié a la réalisation du deuxiéme release. Nous nous

intéressons a I’analyse, la conception et la réalisation de ces deux sprints.
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Chapitre I. Cadre Général du Projet




Chapitre | Cadre Général du Projet

Introduction

Le présent chapitre, est consacré a la présentation du cadre général du projet. Tout d’abord,
nous presentons l'organisme d'accueil, le travail demandé. Ensuite, nous effectuons une
¢tude de I’existant. Enfin, nous expliquons notre méthode du travail, le chronogramme du

projet et le langage de modélisation que nous avons adoptée au cours de notre travail.

1.1 Présentation de Société

Ce chapitre préliminaire a pour objectif la présentation du cadre général du projet. Nous
présentons en premier lieu 1’organisme d’accueil, ensuite nous allons passer a la
problématique du projet et nous mettons en évidence la solution proposee.

Enfin nous débordons la méthodologie de gestion de projet adoptée et celle d’analyse et

conception choisie.

1.2 Présentation de Société

« L’Université Virtuelle de Tunis (UVT), établissement public, créé en janvier 2002, a pour
principale mission de développer des cours et des programmes universitaires d'enseignement
en ligne pour les universités tunisiennes.

L’UVT dispense a ses étudiants des enseignements professionnalisant adaptés aux besoins de

I'environnement économique, social, national et international. » [1]
1.2.1 Formations

« L'UVT propose plusieurs programmes de formations :
Des formations de mastéres :
e Mastere Professionnel Co-construit en Science des Données & Mobiquité "MPSDM"
e Mastére Professionnel Co-construit en Ingénierie Des Applications Web-Nuagiques
"MPWIN"
e Mastére Professionnel en Nouvelles Technologies des Télécommunications et
Réseaux "N2TR",
e Mastére Professionnel en Management Intégré : Qualité - Sécurité - Environnement
"MPQSE"
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Mastere Professionnel en Optimisation et Modernisation de 1’Entreprise "MOME",
Mastere Professionnel en Logiciels Libres "MP2L",

Mastere Professionnel en Préparation Physique "MP3"

Mastere Professionnel en Préparation Mentale "M2P2"

Mastere Professionnel en Neuro-radiologie et Neuro-imagerie Diagnostique
"MP2ND",

Mastere de Recherche en Gestion durable et VVAlorisation des Ressources Animales
"VAGDRA"

Des formations en licences :

Licence Appliguée en Management "LAM™" (L1,L2,L3),

Licence Appliguée en Sciences et Techniques de I'Information et de Communications
"LASTIC" (L3),

Licence Appliquée en Marketing Electronique et Stratégies Numériques "LAMESN"
(L3),

Licence Fondamentale en Gestion Comptable "LGC" (L3)

Licence Fondamentale en Electronics and Optics e-Learning for Embedded Systems
"EOLES" (L3)( enseignée en anglais)

Des formations continues :

En informatique et internet (formation de préparation a la certification C2i)
En anglais (Ongoing Training in English "OTE")
En technologies informatiques (BusinessAnalytics, et Big Data, Informatique mobile,

Cybersecurite, Cloud Computing, Web 2.0, etc.).

Des certifications :

Certificat Informatique et Internet "C2i"
Certification TOEFL

Certification académique IBM

L'UVT est chargée de coordonner les activités relatives a la formation non préesentielle

assurée dans les universités tunisiennes, en offrant des :

Unités d'enseignement transversales : informatique, anglais et entrepreneuriat (dans les divers

cursus universitaires),
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Chapitre | Cadre Général du Projet

Formations de formateurs pour l'utilisation des TIC, de la pédagogie numérique et de la
scénarisation des cours,
Espaces d’enseignement en ligne, dispensés sur la plate-forme "Moodle",

Centres d'acces, centres de visioconférences et laboratoires de production numérique. » [1]
1.2.2 Organigramme

« L'UVT est un Etablissement Public a caractére Scientifiqgue et Technologique (EPST),
relevant du Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique,

En plus du corps administratif, L'UVT dispose d'un réseau d'enseignants intervenant comme
coordinateurs, directeurs de departement d'enseignement virtuel, correspondants et tuteurs.
L'Institut Supérieur de I'Education et de la Formation Continue (ISEFC) est le seul

établissement universitaire relevant de 'UVT. » [1]
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Figure 1 L'organigramme de I'Université Virtuelle de Tunis
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1.2.3 Staff pédagogique

« Directeurs des départements de I'enseignement virtuel
Le Département de I'Enseignement Virtuel "DEV", dirigé par un enseignant universitaire
nommeé au sein de chaque université.
Les principales missions du département sont :
e La modernisation des outils et méthodes d’apprentissage;
e L’optimisation de I’utilisation des ressources pédagogiques en ligne;
e [’organisation des actions de formation et de mobilisation des enseignants et des
autres intervenants;
e [’appui aux unités d'enseignement transversales en ligne;
e L’incitation des enseignants a produire de nouveaux contenus en ligne;
e Le suivi et I’optimisation des infrastructures d’enseignement en ligne (centres d’acces
UVT, centres de visioconférence et plateforme d'enseignement en ligne);
e [’¢laboration des supports de communication a destination des étudiants et des
enseignants.
Coordinateurs pedagogiques
Le coordinateur pédagogique est un enseignant universitaire. Il est le responsable
pédagogique d'une formation intégrale a I’'UVT.
Il est charge :
e De la coordination des activités des enseignants tuteurs;
e De l'organisation et du suivi du déroulement de la formation et des activités des
étudiants;
e Du suivi de I’avancement du processus de conception pédagogique des contenus;
e Du suivi et de la coordination des sessions d’examents;
e De I'¢laboration du rapport final sur le déroulement de la session de formation.
Correspondants C2i
La généralisation de I'enseignement du C2i dans les différentes formations universitaires
nécessite un profil d'enseignant de compétence adéquate pour la coordination au niveau de

chaque institution universitaire. Sa mission consiste a la mise en place du dispositif C2i dans
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son etablissement avec les acteurs motivés et d’en assurer I’animation, la coordination et le
suivi.

Il s'agit du correspondant C2i, nommé par le directeur de l'institution.

Concepteurs de cours

Ce sont des enseignants universitaires (Professeurs, Maitres de conférences, Maitres
assistants) qui sont capables de proposer des contenus de cours pour I’enseignement en ligne.
Leurs propositions doivent tenir compte des aspects suivants :

e Préparer la documentation écrite relative a leur cours ;

e Identifier les sources de documents écrits ou audiovisuels, exploités dans le cours, et
susceptibles de faire 1’objet de négociation de droits d’auteur ;

e Procéder a I’évaluation des supports pédagogiques, autres que I’écrit (les dessins, les
photos et autres documents d’illustration), et s’assurer de leur conformité avec 1’écrit
avant leur diffusion ;

e Fournir a 'université les descriptions precises, les sources, et tous renseignements
nécessaires a la recherche et a 1’exécution du support iconographique du contenu
d'enseignement.

Les évaluateurs

Les évaluateurs sont des enseignants universitaires (Professeur ou Maitre de conférences) qui
évaluent les contenus scientifiques des cours.

Leur réle consiste a :

S’assurer de la conformité aux programmes officiels des enseignements

S’assurer de la consistance de I’approche méthodologique et pédagogique du contenu
d'enseignement

Evaluer les activités d’apprentissage

Les tuteurs

Leur mission consiste a :

e Encadrer ses étudiants sur la plateforme, gérer les messages et organiser les travaux
faits par les étudiants.

e Assurer les séances de regroupement présentiel planifiées dans le calendrier semestriel

e Préparer des séries d’exercices et des études de cas du module en ligne pour les

proposer aux étudiants selon le calendrier fixe.
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e Faire valider le planning du déroulement des activités notées ainsi que leur nombre et
type par le responsable pédagogique de la formation.

e Participer aux deux réunions de 1’équipe pédagogique : réunion de démarrage et
réunion au milieu du semestre.

e Participer aux délibérations des deux sessions d’examens principaux et de rattrapage.

e Transmettre au coordinateur pédagogique ses remarques concernant le module fourni
par ’UVT dans le but de I’améliorer. » [1]

1.3 Cadre de Projet

1.3.1 Contexte de Projet

Notre projet est réalisé dans le cadre de projet fin d’études pour 1’obtention du dipléme
Mastere professionnel en Nouvelles Technologies des Télécommunications et Réseaux au
sein de I"université virtuelle de Tunis, dans ce dernier notre projet a été effectué.

L'habilitation est la plus haute qualification universitaire qu'une personne puisse recevoir dans
certains pays.

L’université virtuelle de Tunis pour atteindre une habilitation qualifiée a inclus dans sa
procédure d’évaluation le systéme d’évaluation des compétences.

Notre projet sert a faire les étapes pour arriver a un reésultat des compétences de chaque

étudiant dans un module donné.
1.3.2 Analyse de I’existant

Cette partie est réservée pour la présentation de 1’état de 1’art des études de notre projet.
1.3.2.1 Etude de I'existant

« L'Habilitation Universitaire est une attestation permettant a son titulaire de postuler au
grade de Maitre de conférences de 1’enseignement supérieur. C’est une reconnaissance du
haut niveau et de la maturité scientifique et pédagogique du candidat, de 1’originalité de sa
démarche, de son aptitude & maitriser une stratégie de recherche et encadrer de jeunes

chercheurs »[2]
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1.3.2.2 Critiques de I'existant

Le probléme d’évaluation par compétence d’un module d’une formation c’est que les
compétences qui étaient reconnues par détails par les enseignant concepteurs et que ne sont
pas écrits noir sur blanc d’une fagon correcte avec un schéma avec une correspondance et le
chapitres et les cours.

Cette histoire sera plus publique et le savoir sera partagé en 1’éditant d’une fagon numérique.
1.3.2.3 Solution proposée

L’objectif de notre travail consiste & procurer un systéme d’évaluation des compeétences, sera
un ajout au systéme existant d’évaluation

Dans ce systeme un tuteur a le droit de créer une telle compétence associé a un module.

Un module regroupe des formations chaque ensemble de ces formations consiste a atteindre
une compétence d’apres elle on peut réduire un tel niveau des étudiants de différents niveaux

d’études ainsi un tel niveau de formation.

Gérer

— I

Gérer les et le référentiel de

formations compétences

kA 4
Charte

d’examen

Concepteur de
modules

Tuteur

Figure 2 Architecture de la solution proposée
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La figure 2 illustre le mécanisme de la solution proposée. Commencant par le concepteur de

modules qui va :

Créer et gérer des unités d’enseignement.

o Créer et gérer les éléments Constitutif de I’unité d’enseignement.

e Gérer le volume horaire

o Gérer Pré requis.

e Gérer Contrdle continue

e Edition de plan de cours

e Ajouter les détails de I'habilitation des éléments Constitutif de 1’unité d’enseignement.
Ensuite notre systéme, a 1’aide de ces données le tuteur peut effectuer des compétences
accordées avec des formations.

Ainsi une charte d’examen on va I’effectuer au sein de notre projet.

1.3.3 Méthodologies de travail

“. .. L’approche course de relais pour le développement de produits . . . peut étre en conflit
avec les objectifs de vitesse et de flexibilité maximum. A I’inverse, une approche holistique
comme au rugby, quand une équipe essaie d’avancer en restant unie en se passant le ballon de
main en main, peut mieux servir les exigences de compétitivité d’aujourd’hui”. .[3]

La méthodologie adoptée représente de nos jours un choix stratégique pour le bureau d’études
afin de mener a terme les projets tout en respectant les délais annoncés au client et avec la
qualité demandée.

Bien qu’il existe un grand nombre de méthodologie de gestion de projet, nous avons eu
recours aux méthodes agiles.

Suite a 1’évolution des besoins des utilisateurs finaux, les applications d’entreprise deviennent
de plus en plus complexes et difficiles & concevoir et a développer.

Alors le choix des méthodes agiles vise a réduire le cycle de développement en réalisant des
livrables tout au long du processus du développement, puis en intégrant les fonctionnalités par
un processus itératif connu par une forte implication du client afin de satisfaire ces besoins et

permettre une grande réactivité a ces demandes.
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1.3.3.1 Les méthodes agiles

«Les méthodes agiles sont des méthodologies essentiellement dédiée a la gestion des projets.
Ils sont basés sur des cycles de développement adaptatif et itératif basées sur 1’évolution des
besoins du client. lls impliquent en particulier tous les employés avec le client dans
1’¢élaboration du projet.

Ces méthodes permettent généralement de mieux répondre aux attentes du client dans un
temps limité, Ces méthodes sont donc un gain de productivité, ainsi que 1’un des avantages

compétitifs aussi bien coté client seulement du c6té du fournisseur.»[4]

Les valeurs du manifeste agile

Iy ™ Iy ™
FPersonnes et interactions Plutét que Frocessus et outils

. A ., A

s ™ s ™
Un produit opérationnel Plutdt que Documentation exhaustive

. A . A

Iy ™ Iy ™

Collaboration avec le client Plutdt que Néguciatiun du contrat

. A . A

Iy ™ Iy ™

Adaptation au changement Plutdt que Suivie d'un plan

. A . A

Figure 3 Les méthodes agiles versus les méthodes classiques
1.3.3.2 Présentation Méthodologie SCRUM

« Scrum est un cadre de développement dans lequel des équipes plurifonctionnelles réalisent
des produits de maniere itérative et incrementale. Scrum structure le développement en cycles
de travail appelés Sprints. Ces itérations ne durent jamais plus de quatre semaines (deux
semaines la plupart du temps), et s’enchainent 1’une aprés 1’autre sans interruption. Les
Sprints sont d’une durée limitée, ou «timeboxés» ils se terminent a une date spécifique, que le

travail soit terminé ou non, et ne sont jamais prolonges. Généralement les Equipes Scrum
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choisissent une durée de Sprint et la maintiennent durant le projet, jusqu’a ce qu’elles puissent
encore augmenter leur productivité et utiliser alors un cycle plus court. Au début de chaque
Sprint, une équipe plurifonctionnelle (environ sept personnes) sélectionne des éléments
(exigences du client) dans une liste priorisée. L’équipe s’accorde collectivement sur une cible
constituée de ce qu’elle pense pouvoir livrer a la fin du Sprint, de maniére tangible et
réellement «terminée».

Aucun nouvel élément n’est ajouté durant le Sprint ; Scrum accepte le changement pour le
Sprint suivant, mais la durée fixe d’un Sprint en cours est faite pour se focaliser sur un
objectif relativement stable, clair et limité. Chaque jour, I’Equipe se réunit bri¢vement afin de
contréler sa progression et ajuster les prochaines étapes nécessaires a la finalisation du travail
restant. A la fin de chaque Sprint, une revue est organisée avec les parties prenantes durant
laquelle I’équipe montre ce qu’elle a réalisé. Le feedback obtenu peut étre pris en compte sur
le Sprint suivant. Scrum insiste sur la nécessité de livrer un produit opérationnel a la fin de
chaque Sprint, et réellement «terminé». Dans le cas de logiciels, cela signifie un systeme
intégré, entierement testé, documenté pour ses utilisateurs et potentiellement déployable. Les
roles, les artefacts et les événements clés sont présentés dans la figure 4» [5]

5 X
Input de l'utilisateur final ScrumMaster é

du client, de 'equipe
et des parties prenantes

T
g asp

Product Owner Team

Amelioration
du Preduct
Backlog

Réunion de
Daily Scrum

; . -
\ L'équipe definit le
3 \ travail a realiser
4 /’ jusqu'a la fin ,”
S / du sprint / rod

i L PAS DE CHANGEMENTS ~ , _Produt
£ i y Réunion de Sprint de durée ou de but o
: deépart de sprint Backlog

;‘;; r Yol &

Retrospective

et ameliore

Product
Backlog

Figure 4 Schématisation de processus de la méthodologie Scrum
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1.3.3.3 Artefact et roles de la Méthode Scrum

Product back log

Tout dans Scrum tourne autour cet artefact. C’est un carnet de commande qui contient, sous
forme de liste, les fonctionnalités ou les taches techniques que le client veut que 1’équipe
réalise. C’est en quelque sorte une liste priorisée d’exigences.[6]

Sprint back log

Quelques fonctionnalités du backlog du produit sont adoptées afin de concevoir le sprint.
Chaque fonctionnalité est alors sectionnée en petites taches constituant ainsi le backlog du
sprint. Le Backlog de Sprint est un engagement.

Chaqu’un dans 1’équipe de développement s’engage sur un temps de travail pour chaque
tache établie. Suite a cela on juge quotidiennement grace aux SCRUM meeting les altérités de
prévision.[7]

Burndown Charts

Apres avoir listé les taches il est intéressant de savoir comment visualiser 1’avancement du
projet. Et pour ce faire SCRUM nomme la terminologie Burndown Chart qui met en relief le
taux de travail qui reste non fonctionnel dans chaque sprint dont un exemple est fourni ci-
dessous :

Pareil a la définition des artefacts le cadre méthodologique Scrum a définit aussi trois réles
dans le but d’optimiser la souplesse et la productivité : le Product Owner, I’Equipe, et le
ScrumMaster.

Le Product Owner qui porte la vision du produit a accomplir et travaille en répercussion avec
I’équipe de développement. Généralement c’est un expert du domaine métier du projet. Il
interagit fréquemment avec 1’équipe, collabore avec 1’ensemble des parties prenantes et passe
en revue les résultats de chaque Sprint, au lieu de mandater les décisions jointes au
développement a un chef de projet.

L’Equipe (également appelée Equipe de Développement) construit le produit qui est défini
par le Product Owner. Elle est également «auto organisée», avec un grand degré d’autonomie
et de responsabilité. L’équipe décide des éléments a implémenter dans un Sprint, et des
moyens correspondants pour accomplir cet objectif.

Le ScrumMaster qui doit maitriser Scrum et s’assurer que ce dernier est convenablement

appliqué. 1l a donc un réle de coach a la fois aupres du Product Owner et auprés de 1’équipe
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de développement. Il doit donc faire preuve de pédagogie. Il est pareillement charge de

s’assurer que 1’équipe de développement est absolument productive.
1.3.3.4 Méthodologie d’analyse et de conception

Durant la phase d’analyse, on cherche toujours a bien comprendre et décrire précisément les
besoins des clients. On ’appelle «phase d’analyse des besoins». Apres la compréhension du
besoin de client, nous imaginons la solution. C’est I’analyse de la solution.

Apres validation de la phase précédente nous nous trouvons devant la phase de conception, on
apporte plus de détails a la solution et on clarifie les aspects techniques. Afin de réaliser ces
deux phases dans notre projet, nous avons utilisés des méthodes, des conventions et des
notations.

UML I’'un des notations les plus utilisées de nos jours. C’est un langage de modélisation
congu afin de fournir une méthode normalisée pour exprimer les attentes du client en

pictogrammes qui visualise la conception du systeme.
1.3.3.5 .Langages de modélisation

Pour Faciliter notre tache nous avons fait recours au langage de modélisation unifié¢ UML.
UML, c’est 1’acronyme anglais pour « Unified Modeling Language ». On le traduit par «
Langage de modélisation unifié ». La notation UML est un langage visuel constitu¢ d’un
ensemble de schémas, appelés des diagrammes, qui donnent chacun une vision différente du
projet a traiter. UML nous fournit donc des diagrammes pour representer le logiciel a
développer : son fonctionnement, sa mise en route, les actions susceptibles d’étre effectuées
par le logiciel, etc.

UML est né de la fusion des trois méthodes qui ont influencé la modélisation objet au milieu
des années 90 : OMT, Booch et OOSE. 1l s’agit d’un compromis qui a été trouvé par une
équipe d'experts : Grady Booch, James Rumbaugh et Ivar Jacobson. UML est a présent un
standard defini par I'Object Management Group (OMG). De tres nombreuses entreprises de
renom ont adopté UML et participent encore aujourd’hui a son développement.

UML est surtout utilisé lorsqu’on prévoit de développer des applications avec une démarche

objet (développement en Java, en C++, etc.).
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Cela dit, je suis d’avis que 1’on peut tout a fait s’en servir pour décrire de futures applications,

sans pour autant déja étre fixe sur le type de développement.

Conclusion

Apres avoir mis le projet dans son cadre, nous pouvons ainsi entamer la prochaine étape qui

consiste a définir les différents techniques et notions qui touchent a notre projet.
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Introduction

La réussite de tout projet dépend de la qualité de 1’étape de spécification qui constitue la base
de départ de notre travail. Ce chapitre consiste a fournir une description détaillée du
fonctionnement du systéme afin d’analyser, comprendre et déterminer les différents besoins
de notre future application. Ce chapitre est organisé comme suit : la premiére section est
dédiée pour I’analyse des différents besoins fonctionnels et non fonctionnels.

Alors, on va brosser un diagramme de cas d’utilisation globale. La deuxieme section est
réservée pour la planification du sprint dans laquelle on va mettre en relief le diagramme de
paquetages, le Backlog produit et 1’équipe Scrum du projet. On finit avec 1’environnement

matériel et technique.

I1.1 Capture du Besoin

La phase de capture et d’analyse des besoins c’est la phase, qui va encadrer et lancer le projet.
Cette derniére nous a permis de bien comprendre 1’utilit¢ de I’application apres

I’identification des acteurs et des besoins.
11.1.1 Spécifications des Besoins

Durant cette etape primordiale on définit les différentes fonctionnalités de notre projet. Un
besoin est dit fonctionnel s’il doit étre réalise a la fin de la phase de développement,

autrement, il est dit non fonctionnel.
11.1.1.1 Specifications des Besoins Fonctionnels

Ce sont les services que 1’utilisateur attend de 1’application, Cette partie permet de mieux
comprendre le fonctionnement et le déroulement des activités des acteurs. L’ensemble de
fonctionnalités qu’on va décrire ci-dessous seront informatisés.

Trois catégories d’utilisateurs seront présentes au niveau de 1’application : concepteur des
modules, tuteur et un administrateur.

On va lister les fonctionnalités sera automatisé dans notre projet :

Gestion de I'unité d’enseignement : C’est une fonctionnalité importante vue que 1’idée

Principale du notre projet s’entoure autour des actions faites du cette coté. En premier lieu le

29



Chapitre 11 Préparation de Projet

concepteur de modules va geérer les modules d’enseignement.il est capable de créer et gérer
des unités d’enseignement ensuite il va gérer les éléments Constitutif de [’unité
d’enseignement avec le volume d’horaire. En plus il est habiliteé de gérer le contréle continue
et ajouter les plans de cours enfin il est capable d’ajouter les détails de I'habilitation des
éléments Constitutif de I’unité d’enseignement.

Gestion des objectifs et des compétences : le tuteur est le responsable des gérer les objectifs et
les compétences reliées a ces derniers en plus il responsable d’organiser les activités que

doivent passés avec les ressources réservées.
11.1.1.2 Spécifications des Besoins non Fonctionnels

A travers les besoins non fonctionnels, nous exprimons les exigences en matiére de
performance, les contraintes liées a I’environnement et a I’implémentation, les dépendances
de plate-forme, I’extensibilité, la fiabilité et la facilité de maintenance.

Performance : Un minimum de délai d’attente.

Simplicité d’utilisation : Les interfaces doivent rester simples, méme pour des
fonctionnalités riches.

Extensibilité : I’application doit permettre a tout moment 1’ajout d’autres modules.
Portabilité : L’application doit étre portable et fonctionnelle sur n’importe quel systeme
d’exploitation.

Ergonomie : Le site doit étre toujours en totale harmonie, ce qui le rend agréable et
conviviale & utiliser.

Sécurité : C’est un besoin non fonctionnelle dont cherchent tous les utilisateurs, sous zend?2

on peut la contrdler tres facilement.
11.1.2 Modélisation du besoin
11.1.2.1 ldentification des acteurs

Les acteurs sont des entités qui interagissent avec le systéme et ils sont décrits par leur réle, ce
role défini les besoins et les capacités de 1’acteur vis-a-vis au systéme.

Les acteurs de notre projet sont les suivants :
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Acteur

Fonction

Administrateur

Un administrateur devra pouvoir ajouter,
modifier et supprimer les utilisateurs et les
données de référence. Il dispose de toutes
les autorisations sur 1’application.

Concepteur de modules Il est autorisé de gérer les unites

d’enseignements

Tuteur

11 est capable d’ajouter et modifier les
compétences associées aux formations
effectues au sein de ’université virtuelle de
Tunis.

Tableau 1 Définition des acteurs

11.1.2.2 Diagramme de cas d'utilisation globale

System

Gérer Unité d'Enseignement

O
X R

Concepteur Module Q

X |

Tuteur

Prendre en charge examen

Gérer élément constitutif d'un Unité d'EnW

‘-H"h—-.

Gérer réferentiel des competences

Figure 5 Diagramme de cas d'utilisation globale
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11.2 Pilotage de notre Projet avec Scrum

11.2.1 Equipe et réle

Apres I’identification des acteurs de 1’application, nous annongons 1I’équipe scrum qui va

travailler sur ce projet. Les réles seront répartis comme suit :

Réles SCRUM Les personnes affectées

Product Owner UvT

Scrum Master Mme Imen Ammari

Team Mr Oussama Limam
Habiba gnounou

Tableau 2 Présentation de I’équipe SCRUM

11.2.2 Le Backlog du produit

Le Backlog du produit est I’artefact le plus important de Scrum. En effet, c’est I’ensemble des
caractéristiques fonctionnelles qui compose le produit. Ces caractéristiques sont appelées des
histoires utilisateurs (user story). Chaque histoire utilisateur est caractérisée par une priorité
définie par le Product Owner.

Le Backlog produit de notre projet :

User story Entant que ... Je veux... Priorité
Edition des Concepteur Ajouter une unité 1
unités des modules d’enseignement

2 d’enseignements

= ~

= é Gestion des Concepteur Modifier une unite 2

n O

8 £  unités des modules d’enseignement

c £

2 -2 d’enseignement

3 2

O o

Y o
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Gestion des

unités

d’enseignement

Edition des
éléments
constitutifs de

I’unité

d’enseignement

Gestion des
éléments
constitutifs de

[’unité

d’enseignement

Gestion des
éléments
constitutifs de

[’unité

d’enseignement

Gestion des
éléments
constitutifs de

[’unité

d’enseignement

Gestion des
éléments

constitutifs de

Concepteur

des modules

Concepteur

des modules

Concepteur

des modules

Concepteur

des modules

Concepteur

des modules

Concepteur

des modules

Lister la liste de toutes les

unités d’enseignement

Ajouter un élément constitutif 3

de I"unité d’enseignement

Modifier un élément
constitutif de I’unité

d’enseignement

Gérer le volume d’horaire

Ajouter des prés requis

Valider les éléments
constitutifs de ’unité

d’enseignement

3
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[’unité

d’enseignement

Gestion des Concepteur Ajouter les plans de cours 3
éléments des modules

constitutifs de

I’unité

d’enseignement

Gestion des Concepteur Consulter les détails de 3
éléments des modules I'nabilitation de 1’élément
constitutifs de constitutif de I’unité

I’unité d’enseignement

d’enseignement

Gestion des Tuteur Ajouter une objective. 4

objectives

Gestion des Tuteur Supprimer une objective. 4

objectives

Gestion des Tuteur Lister la liste de tout les 4

objectives objective.

Gestion des Tuteur Ajouter une compétence 5

compétences d’une objective
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Gestion des

compétences

Gestion des

compétences

Gestion des

compétences

Gestion des

activités

Gestion des

activités

Gestion des

activités

Effectuation des

ressources

Tuteur

Tuteur

Concepteur
des modules

Concepteur

des modules

Concepteur
des modules

Concepteur

des modules

Concepteur

des modules

Supprimer une compétence 5

d’une objective

Modifier une compétence 5

d’une objective

Lister une liste des 5
compétences associée a une
objective

Choisir un type d’activité 6

associée a une compétence

Modifier une activité 6
Supprimer une activité 6
Choisir une ressource pour 7

passer une telle activité.

Tableau 3 Back log du produit
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11.2.3 Diagramme de paquetage

[ ]

Gestion Unité &' Enseignemeant

A

Prise en change Elément Constitutif

A

Gestion reéferentiel des competences

Pris= en charge examen

Figure 6 Diagramme de paquetage

11.2.4 Planification de Release
La planification d’un release repose sur I'ajustement de ces 2 variables : le contenu et la durée

Un plan de release est un ensemble de sprints & venir, avec une vision du contenu prévu (les
éléments de backlog de produit) de ces sprints. Connu sous forme de tableau, un plan de
release est simple a comprendre pour utilisateurs. Les sprints sont présentés de facon

séquentielle de gauche a droite avec ses dates de début et fin. Les éléments du backlog
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assocCiés a chaque sprint sont estimés en points, et différenciés en fonction de leur .1l leur
donne un bon apergu des différents incréments de produit qui vont étre développés dans le

temps.

On a découpé notre projet en deux Releases :

Release N°1 Release N°2
Sprint 1 Sprint 2 Sprint 1 Sprint 2
De 01/05/2018 a De 01/06/2018 a De 21/07/2018 a De 02/09/2018 a
30/05/2018 20/07/2018 01/09/2018 30/10/2018
Edition des unités  Edition des éléments Gestion des Gestion des activités
d’enseignements  Constitutifs de 1’unité objectives
d& . Charte d’examen
] - enseignement
Gestion des unites
d’enseignement .
Gestion des
Gestion des eléments compétences

constitutifs de 1’unité
d’enseignement

Tableau 4 Planification des releases

11.3 Environnement de travail

Pour mener a bien ce projet, nous avons besoin d’une multitude de technologies qui vont
servir pour réalisé le livrable souhaité a la fin. Dans cette partie, on vous présente

I’environnement matériel et logiciel illustrons nos choix qu’on va travailler avec.
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11.3.1 Environnement matériel

Les ressources matérielles qu’on dispose pour ce projet, un ordinateur portable dont les
caracteéristiques sont les suivantes :

Systéeme d’exploitation : Windows 7.
Processeur : Intel Core i7.
Mémoire : 4 Go de RAM.

11.3.2 Environnement logiciel

PHPstorm

«PhpStorm est un editeur pour PHP, HTML et JavaScript, édité par Jet-Brains. Il permet
d’éditer du code PHP 5.3, 5.4, 5.5, 5.6 et 7.0. Il possede une coloration syntaxique, affichage
des erreurs a la volée auto complétion intelligente du code, ré-usinage du code. Il integre
I’envoi des fichiers via FTP, un gestionnaire de version.

Il permet aussi de visualiser ’architecture de bases de données de différentes sources
(MySQL, SQLite, ...)..»[8]

XAMPP Server

« XAMPP est I'environnement de développement PHP le plus populaire
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XAMPP est une distribution Apache entierement gratuite et facile a installer contenant

MySQL, PHP et Perl. Le paquetage open source XAMPP a été mis au point pour étre

incroyablement facile a installer et a utiliser ».[9]

W\

MySQL workbench

wviu

Workbench

« MySQL Workbench (anciennement MySQL administrator) est un logiciel de gestion et
d’administration de bases de données MySQL créé en 2004. Via une interface graphique
intuitive, il permet, entre autres, de creer, modifier ou supprimer des tables, des comptes
utilisateurs, et d’effectuer toutes les opérations inhérentes a la gestion d’une base de données.
Pour ce faire, il doit étre connecté a un serveur MySQL.»[10]

Outil de modélisation :

WhiteStarUml

WhiteStarUML est une version de StarUML 5.0 fournissant un certain nombre de corrections
de bugs et améliorant la compatibilité avec les systemes d'exploitation modernes.[11]

Langage et Framework de programmation utilisés :

T -
SSQL
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C’est un langage de gestion des données il permet la sélection 1’ajout la suppression et la

modification des données a partir d’une table.

Zend Framework

Le Zend Framework est un Framework pour PHP créé en mars 2006 par Zend Technologies.

Le Zend Framework, aussi nommeé ZF, a été développe dans le but de simplifier le
développement Web tout en recommandant les bonnes pratiques et la conception orientée
objets en offrant des outils aux développeurs. ZF permet aussi d'utiliser nativement le principe
de MVC (Modele-Vue-Contréleur).[12]

Bootstrap

Bootstrap
«Kit CSS créé par les développeurs de Twitter, est devenu en peu de temps le Framework
CSS de reférence. 1l embarque également des composants HTML et JavaScript. Il comporte
un systeme de grille simple et efficace pour mettre en ordre I’aspect visuel d’une page web. 1l

apporte du style pour les boutons, les formulaires, la navigation.»[13]

JQuery
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&
jauervy

JQuery, est une bibliotheque javaScript, qui peut condenser plusieurs lignes de code

JavaScript, rend le code cross browser.
AJAX

AJAX

Asynchronous Javascript And XML
«L’architecture informatique Ajax (acronyme d’Asynchronous JAvascript and Xml) permet
de construire des applications Web et des sites web dynamiques interactifs sur le poste client
en se servant de différentes technologies ajoutées aux navigateurs web entre 1995 et 2005.
Ajax combine JavaScript, les CSS, JSON, XML, le DOM et le XMLHttpRequest afin

d’améliorer maniabilité et confort d’utilisation des applications internet riches.»[14]
11.4 Architecture

11.4.1 Architecture n-Tiers

L’architecture logicielle décrit d’une maniere simple et claire les différents éléments des
systemes informatiques. Ce qui permet la compréhension des systémes complexes. Pour la
réalisation de notre projet réalisé, nous avons utilisé ’architecture client/serveur 3 tiers. Cette
architecture modélise et sépare notre application en trois couches.

Couche présentation

La couche présentation est la partie visible pour I’utilisateur. Les présentions des applications
on connue une profonde évolution. Depuis les terminaux en mode texte connectés a des
mainframes jusqu’au HTML. C’est dans cette couche on charge les donnees et on les affiche
sur I’interface graphique utilisateur.

Couche métier
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Cette logique présente les traitements qu’on fait sur I’information pour la rendre exploitable
en fonction des requétes des utilisateurs.

Couche d’accés aux données

Le systeme de stockage des données assure la persistance d’une quantité plus ou moins

importante de données de fagon structurée.

Couche de ! Couche | d';:cc;Lr‘le;haEux
presensation ! metier ! données
[ e

k X =

Figure 7 L’architecture de 3 tiers

11.4.2 Architecture MVVC

Le modéle MVC décrit une application informatique par une séparation en trois sous-parties :
La partie Modeéle :

C’est dans cette couche qu’on trouve tous les données. Elle définit aussi I’interaction avec la
base de données. Dans une programmation orienté objet les données vont étre manipulé sous
forme de classe.

La partie Vue :

Les données sont envoyées, par le modele, a la vue qui les présente a I’utilisateur. Cette
couche n’effectue aucun traitement juste un simple affichage des données viennent du
modele.

La partie contréleur :

Le contrdleur s’occupe de la gestion des evénements de synchronisation. Il récupére les

informations et il les traiter selon des paramétres demandés par 1’utilisateur.

42



Chapitre 11 Préparation de Projet

Figure 8 Architecture MVC de zend

Conclusion

L’expression des besoins assurent une vision claire du projet et une compréhension plus
profonde des taches a réaliser. L’analyse, nous a permis d’estimer la durée du projet et de

représenter 1’architecture de nos sprints.

Dans les chapitres qui suivent nous abordons 1’analyse et la conception de chaque sprint.
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Introduction

Avant de commencer le développement de release, il est primordial de définir le but de

chaque release en terme métier. Donc le but de ce release est développé sur deux sprints :

e Gestion des unités d’enseignements.
e Gestion des éléments constitutifs de 1’unité d’enseignement.

Le développement de chaque sprint passe par les étapes d’analyse, de conception et de

réalisation.

[11.1 Sprintl « Gestion des unités d’enseignement »

Ce sprint ca dure 28 jours et se forme sous les items suivantes :
e Lister la liste de toutes les unités d’enseignement

e Ajouter des unités d’enseignements

e Modifier une unité d’enseignement

e Supprimer une unité d’enseignement

10 jours 7 jours 6 jours 5 jours
Lister la liste des unités| Ajouter des unités Modifier une unité | Supprimer une unité
d’enseignement d’enseignements d’enseignement d’enseignement
Figure 9 Décomposition sprint 1 en Items
ID U.S User Story
1.1 En tant que concepteur de module, je dois consulter une formation pour
accéder a sa liste les unités d’enseignement.
2.1 En tant que concepteur de module, je dois lister la liste des unités
d’enseignement par période pour ajouter une unité d’enseignement.
2.2 En tant que concepteur de module, je dois lister la liste des unités
d’enseignement par période pour supprimer une unité d’enseignement.
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2.3 En tant que concepteur de module, je peux modifier une unité
d’enseignement.

2.4 En tant que concepteur de module, je peux consulter une unité
d’enseignement.

Le back log du sprintl est le suivant :

Tableau 5 les user stories de sprint 1

Item User Story Description Priorité
Consulter une formation | Consulter une formation | En tant que concepteur de 1
module, je dois consulter une
formation
Lister la liste des unités | Lister la liste des unités | En tant que concepteur de 2
d’enseignement. d’enseignement. module, je peux lister la liste
des unités d’enseignement.
Lister la liste des unités | Lister la liste des unités | En tant que concepteur de 2
d’enseignement par d’enseignement par module, je dois lister la liste
période période. des unités d’enseignement
par période.
Gérer les unités Ajouter des unités En tant que concepteur de 3
d’enseignements d’enseignements module, je peux ajouter des
unités d’enseignements
Modifier des unités En tant que concepteur de 3
d’enseignements module, je peux modifier
des unités d’enseignements
Supprimer des unités En tant que concepteur de 3

d’enseignements

module, je peux supprimer

des unités d’enseignements

Tableau 6 Backlog du sprint 1
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111.1.1 Analyse
111.1.1.1 Diagramme de cas d’utilisation du sprint 1
System

e e— -
o
Ajouter Unité d'Enseignement

Concepteur Module

Lister Unités d'Enseignement J _
i Consulter Formation
Lister Unités d'Enseignement par Periode
— = ;

<<inthyde>

Supprimer Unité d'Enseignement

_s<ifdude>>

Figure 10 Diagramme de cas d’utilisation du sprint 1

111.1.1.2 Descriptions textuelles des cas d’utilisation de I’item « Ajouter

Unité d’Enseignement »

Cas d’utilisation

Ajouter Unité d’Enseignement

Acteur principal

Concepteur de module

But

Permettre au concepteur module de saisir et
d’enregistrer les informations d’une unité

d’enseignement.

Pré condition

Période sélectionnée d’une formation donnée

Post-condition

Unité d’enseignement ajoutée.

Scénario principal

1. Le concepteur de module clique sur le

bouton « Ajouter une unité d’enseignement »
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2. Le systeme affiche le formulaire qui permet
de créer une unité d’enseignement.

3. Le concepteur de module saisi les
informations relatives a I’unité
d’enseignement.

4. Le concepteur de module clique sur le
bouton « Enregistrer »

5. Le systeme Vérifie la validité les données
saisies.

6- Le systéme enregistre les informations de

I’unité d’enseignement.

Post conditions de succeés Unité d’enseignement ajoutée.

Scenario d’exception E1 : S’il ya des erreurs de saisie des données
Le systeme affiche un message d’erreur et le

scenario reprends a 1’action 3.

Tableau 7 Description textuelle du cas d’utilisation « Ajouter Unité

d’Enseignement »

I11.1.1.3 Descriptions textuelles des cas d’utilisation de I’item « Modifier

Unité d’Enseignement»

Cas d’utilisation Modifier Unité d’Enseignement
Acteur principal Concepteur de module
But Permettre au concepteur module de modifier

les informations d’une unité d’enseignement.

Pré condition Unités d’Enseignement cholisi.
Post-condition Une unité d’enseignement modifié
Scénario principal 1. Le concepteur de module clique sur

1I’onglet « Modifier UE ».
2. Le systeme affiche le formulaire qui permet

de modifier I’unité d’enseignement.
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3. Le concepteur de module modifie les
informations relatives de 1’unité
d’enseignement.

4. Le concepteur de module clique sur le
bouton « Enregistrer »

5. Le systeme Vérifie la validité les données
saisies.

6- Le systeme enregistre les modifications.

Post conditions de succés Une unité d’enseignement modifié.

Scenario d’exception E1l: S’il ya des erreurs de saisie des données
Le systeme affiche un message d’erreur et le

scenario reprends a I’action 3.

Tableau 8 Description textuelle du cas d’utilisation « Modifier Unité

d’Enseignement»

111.1.1.4 Descriptions textuelles des cas d’utilisation de I’item « Supprimer

Unité d’Enseignements »

Cas d’utilisation Supprimer Unité d’Enseignements
Acteur principal Concepteur de module
But Permettre au concepteur module de supprimer

une unité d’enseignement.

Pré condition Liste des unités d’enseignement consulté.
Post-condition Une unité d’enseignement supprimée.
Scénario principal 1. Le concepteur de module sélectionne une

unité d’enseignement demandée.

2. Le concepteur de module clique sur le
bouton « Supprimer »,

3-Le systeme affiche un message de
confirmation.

4- Le concepteur de module clique sur le
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bouton « OK».
5-Le systeme affiche un message « L’unité

d’enseignement a été supprimée

Post conditions de succes

Unité d’enseignement supprimée.

Tableau 9 Description textuelle du cas d’utilisation « Supprimer Unité

111.1.2 Conception

d’Enseignements »

111.1.2.1 Diagrammes de séquence

111.1.2.2 Diagramme de séquences « Ajouter Unité d’Enseignement»

. e

/Edition UE

!': Concepteur Module

1: demander d'affichage IEv.‘I formulaire()

[

@) O @

JUE GestionUE

[MySaql

2 ; affichage de la formulalre de saisie

N B i

3 1 remplir la formulaire ()

-
E 4 : diguer sur le bouton "Enregistrer™()

]
!

5o verifier les champs[)= '

6 : verifier la validité des informationsQ .

|

’||

H
:
alt si lestinformations sont invalides )

9 : affichage d'un message d'erreur

8 : données invalides

R T R EEE R L

7 : retour de la valeur

alt 5i les informations sont valides )

15 ¢ formulaire validée avec succes

14 : données ajoutées

10: les informations sont valides() -
i

1: envoyer requete insert_sql_[} :
e

12 : requéte inseré avec succeJ—J
13 demande dinsertion validé ]

Figure 11 Diagramme de sequences « Ajouter Unité d’Enseignement»
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111.1.2.3 Diagramme de séquences « Supprimer Unité d’Enseignement»

X O 0 O @

| : Concepteur Module [Supp s on UE

1 demander d'zffichage |z liste des whitds denseignements])

—— E— T

4
2 1 affichage de la. Iz liste des enités denseignements
I

13 ; cligue sur une unité d'enssignement demandde]) |

4t dliquer sur le bouton "Supprimer"()

E ¢ verifier la dema onll
§ 1 ves Thies l=cer"=ru:ec.s.pp'EsDn=|_ '

[ - e m e e anas

& 1 demands de valider

7 + affichage d'un message de confirmation

& : confirmer |z suppressiony)

| 5 1 demande du suppression) o
| 10 : envoyer la demande du suppression(}

13 : demande de suppression valide

H oo TR T RSP -
e B 14 1 Unit2 d'enssignement supprime
15 ;' message “Unité d'enseignement supprimée avec suodés|

[ GestionUE /MySql

11: envoyer requete delete sal] - E

12 ; requite delete avec sucoes

Figure 12 Diagramme de séquences « Supprimer Unité d’Enseignement»
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111.1.2.4 Diagramme de classe

Dans la diagramme suivant, on va présenter les classes associées a ce sprint.

Periode
LevelFormation N N
dlevelr tian: inte: 1.¥ e ation -idPeriode: integer{)
]abz;:_?avglr:mvaarg:é:% gerQ -4dMiveauFormation: integer() -I_;beIPer!ogei varﬁar(}
i {abelMivFormation: varchar() escPeriode: varchar()
-desclevel: varchar() -
-pagesite: varchar() - Nature
-autreInfoMivForm: varchar() 1
1--‘,1, 2 4dMature: integer()
JabelNature: varchar()
1 1.* 1 module -descMature: varchar()
. “dModule: integer()
Typeformation -coefficient: integer()
Ld'l’ypeFormat’;n: i?)teger[) L.* -credg:: integer() 1= 1
escType: varchar - -MHombreDeSemaine
JabelType: varchar() 1 FIETTE titreModule: varchar()
HabelTypeaR.: varchar() 4dFormations: integer() +noteEleminatoire: integer()
HabeTypeAN: varchar() -codeFormation: integer() +descriptionECUE: integer()
\ -gbrev: varchar() +nbrSeance: integer()
1 L abel: varchar() +nbrOption: integer() . N
1 = 1 abelAR: varchar() +resume T Regime
~description: varchar() +codeMes: integer () 0.% 1 7| 4dregime: integer)
~codeFormationUvt: integer() +codeMoodle: integer () {abelRegime: varchar()
-codeFormationMis: integer() - -descRegime: varchar
-siteWeb: varchar () +AJD"!ter—UED 2 J
niveau: varchar() 1| +HModifier_ue()
-modeFormation: varchar() +S_l.||:-pr|mer_ue0
-prixNiveau: varchar() +Lister_ue()
-dProjetHabilitation: integer()
-dateFinHabilitation: date 1.3
-debutHabilitation: date
-rehabiliter: varchar()
-autreInfoFormation: varchar()

Figure 13 Diagramme de classes du sprint 1

Schéma relationnel
La base de données relationnelle est une base de donnés comprenant des relations dynamiques
entre les différents objets contenus dans les tables :

Module (idModule, #idUe, #idTypemodule, #idNiveauFormation, #idPeriode,
#idRegime, #idNature, coefficient, credit, Nombredesemaine, codeue, titremodule,
noteeleminatoire, descriptionecue, nbrSeance, nbrOption, resumé, codeMes,
codeMoodle)

Formations (idformations, #idpereformations, #idtypeformation, codeformation,
abrev, Label, Labelar, description, codeformationuvt, codeformationmis, siteweb,
niveau, modeformation, prixdeniveau, idprojethabilitation, datefinhabilitation,
debuthabilitation, rehabiliter, autreinfoformation)

Nature (idNature, labelnature, descnature)

Regime (idRegime, labelregime, descregime)

Periode (idperiode, #idsousperiode, #idlevelformation, labelperiode, descperiode)
Niveauformation (idniveauformation, #idformations, labelnivformation, pagesite,
#idlevelformation, autreinfonivform)

Levelformation (idlevelformation, labellevel, desclevel)

Typeformation (idtypeformation, desctype, labeltype, labeltypear, labetypean,
idpertypeformation)

52



Chapitrelll RELEASE 1

111.1.3 Description des interfaces utilisateurs

On va présenter, dans cette partie, quelques interfaces représentant notre travail, fait dans ce
sprint

s & F 6

Edition des details de la formation

& Formations
Tabeau de bord

Administration < Dipléme Licence Appliquée

Description
Domaine Sciences de gestion
Mention Management
Parcours Licence Appliquée en Management
Liste des unités Gestion de I'unité

| »I Liste des unite

Figure 14 L'acces a la plateforme de ce sprint

Pour lister les unités d’enseignements ses différents détails de notre projet , il suffit de clique
sur la téte de I’arborescence « Lites des unités » de la figure précédente « Figure 20 »

Lisis oes wonts Besion oe funnt

IV e e

ez e - Parioge T

13289803 Frncines oe paszin T s a0 om =]

Pawez 1 - Semese 1

SO (352015001) = B =]

13253904 Unine Tanmversae 5

Figure 15 La liste des unités d'enseignements avec ses différents détails

Pour ajouter une unité d’enseignement il suffit de cliquer sur le bouton « Ajouter une unité
d’enseignement » dans la figure 22.
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T Liste des unite (& Ajouter une unité d'enseignement l

¥ E2 Semestre 1

¥ E2 Semestre 2

Niveau 1ére : Période 2

(13259902) Principes de gestion 2 5 3.00 Opt

Niveau 1ére : Semestre 1

UED1 (982015001} UEOPO1 [ 5.00 Opt

Figure 16 Ajouter une unité d'enseignement

Apres un formulaire sera affiché, pour remplir les différents champs dans la figure 24.

Saisir une nouvelle UE

Mivesy 14Te Annés

Samesira/Pariode Semesye | El

[ [

Resume

Wamirs de soinos
Wamsrs g semaing
Homibre doption H

deniioateur falme

Figure 17 Formulaire d'ajout d'unité d'enseignement
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Gestion de l'unité denseignement
Modifier I'UE : Unité fondamentale 3
Bamestre/Période Semesre 1 El
[=]
o =

113

Figure 18 Modifier une unité d'enseignement

I11.2 Sprint 2 « Gestion des élements constitutifs de I’unité

d’enseignement »

Ce sprint va prendre 50 jours comme durée pour étre réalisable et voici ses différents items :
Ajouter un élément constitutif de 1’unité d’enseignement.
Modifier un élément constitutif de I’unité d’enseignement.
Gérer le volume d’horaire.
Ajouter des prés requis.
Valider les éléments constitutifs de ’unité d’enseignement.
Ajouter les plans de cours.

Consulter

les détails de

d’enseignement.

I'habilitation de
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10 jours 10 jours 10 jours 10 jours 10 jours 10jours 10 jours

Ajouter un élément | Modifier un élément | Gérer le volume | Ajouter des prés Valider les éléments Ajouter les | Consulter les détails

constitutif de "unité | constitutif de 1'unité d’horaire. requis. constitutifs de 1"unité| plans de de Thabilitation de

d’enseignement.

d’enseignement.

d’enseignement.

cours.

I'ECUE

Figure 19 Décomposition sprint 2 en Items

ID U.S User Story

1.1 En tant que concepteur de module, je dois lister la liste des éléments
constitutifs de I’unité d’enseignement pour acceder aux différents détails de
tous les éléments.

1.2 En tant que concepteur de module, je peux ajouter un élément constitutif de
I’unité d’enseignement.

1.3 En tant que concepteur de module, je peux modifier un élément constitutif de
I’unité d’enseignement.

2.1 En tant que concepteur de module, je peux gérer le volume d’horaire.

2.2 En tant que concepteur de module, je peux ajouter des prés requis.

2.3 En tant que concepteur de module, je peux valider les éléments constitutifs
de I'unité d’enseignement.

2.4 En tant que concepteur de module, je peux ajouter les plans de cours.

2.5 En tant que concepteur de module, je peux consulter les détails de
I'nabilitation de 1I’élément.

Tableau 10 les user stories de sprint 2
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Le back log du sprint 2 est le suivant :

module, je peux ajouter des prés

requis.

Item User Story Description Priorité
Gérer des éléments Lister la liste des En tant que concepteur de 1
constitutifs de 1’unité éléments constitutifs de | module, je dois lister la liste des
d’enseignement I’unité d’enseignement. | éléments constitutifs de I’unité
d’enseignement.
Ajouter un élément En tant que concepteur de 1
constitutif de ’unité module, je peux ajouter un
d’enseignement. élément constitutif de 'unité
d’enseignement.
Modifier un élément En tant que concepteur de 1
constitutif de I'unité module, je peux modifier un
d’enseignement. élément constitutif de ’unité
d’enseignement.
Editer de différents Gérer le volume En tant que concepteur de 2
détails d’éléments d’horaire. module, je peux geérer le volume
constitutifs de 1’unité d’horaire.
d’enseignement
Ajouter des prés requis. | En tant que concepteur de |2

Valider les éléments
constitutifs de ’unité

d’enseignement.

En tant que concepteur de
module, je peux valider les
éléments constitutifs de ’unité

d’enseignement.

Ajouter les plans de

cours.

En tant que concepteur de
module, je peux ajouter les

plans de cours.
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Consulter les détails de | En tant que concepteur de
I'nabilitation de module, je peux consulter les
I’élément constitutif de | détails de I'nabilitation de
I’unité d’enseignement. | I’élément constitutif de I’unité

d’enseignement.

Tableau 11 Le back log du sprint 2

111.2.1 Analyse

111.2.1.1 Diagramme de cas d’utilisation du sprint 2

Sysbem
Ajouber Elment Constitutiff < ginchudes =
_____________ =
Comsutber Unitd d Enseignement
< <inchude= = =

Listier Ebermerits Comstitutifs
/ﬂf Stincitess
“" Supprimer Ement Corstitut
Corptreprteur Musduk:
Corsubter Details de Mhabiftation de IECUE

>0
f 1N

Medifier Ement Constitutiff
'

&< nchude: >

Consubber Ement Constiutif Ajouter Plan Cours

Figure 20 Diagramme de cas d’utilisation « Gérer des éléments constitutifs de 1’unité
d’enseignement»

111.2.1.2 Descriptions textuelles des cas d’utilisation de I’item « Ajouter

Elément Constitutif de I’Unité d’Enseignement .»
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Cas d’utilisation

Ajouter EIément Constitutif de I’Unité

d’Enseignement

Acteur principal

Concepteur de module

But

Permettre au concepteur module de saisir et
d’enregistrer les informations de 1’ élément

constitutif de 1I’unité d’enseignement.

Pré condition

Unité d’enseignement consulte.

Post-condition

Un élément constitutif de 1’unité

d’enseignement ajouté.

Scénario principal

1. Le concepteur de module clique sur
I’onglet « Ajouter ECUE »

2. Le systeme affiche le formulaire qui permet
de créer élément constitutif de 1’unité
d’enseignement.

3. Le concepteur de module saisie les
informations relatives a 1’¢1ément constitutif
de I’'unité d’enseignement.

4. Le concepteur de module clique sur le
bouton « Enregistrer »

5. Le systeme Vérifie la validité les données
saisies.

6- Le systéeme enregistre les informations de
I’élément constitutif de 1’unité

d’enseignement.

Post conditions de succes

I’élément constitutif de 1’unité

d’enseignement ajouté.

Scenario d’exception

El: S’il ya des erreurs de saisie des données
Le systéme affiche un message d’erreur et le

scenario reprends a I’action 3.

Tableau 12 Description textuelle des cas d’utilisation de I’item « Ajouter Elément
Constitutif de I’Unité d’Enseignement »
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111.2.1.3 Description textuelle des cas d’utilisation de I’item « Modifier

Elément Constitutif de I’Unité d’Enseignement »

Cas d’utilisation Modifier Elément Constitutif de 1’Unité

d’Enseignement.

Acteur Concepteur de module

But Permettre au concepteur module de modifier
un élément constitutif de ’unité

d’enseignement.

Pré condition Elément constitutif de 1’unité

d’enseignement choisi.

Post-condition Elément constitutif de 1’unité

d’enseignement choisi modifié

Scénario principal 1. Le concepteur de module clique sur
I’onglet « Modifier ECUE ».

2. Le systeme affiche le formulaire qui permet
de modifier I’élément constitutif de I’unité
d’enseignement.

3. Le concepteur de module modifie les
informations relatives d’élément constitutif de
I’unité d’enseignement.

4. Le concepteur de module clique sur le
bouton « Enregistrer »

5. Le systeme Vérifie la validité les données
saisies.

6- Le systéme enregistre les modifications.

Post conditions de succes Elément constitutif de 1’unité

d’enseignement choisi modifié
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Scenario d’exception

El: S’il ya des erreurs de saisie des données
Le systéme affiche un message d’erreur et le

scenario reprends a I’action 3.

Tableau 13 Description textuelle des cas d’utilisation de I’item « Modifier Elément

Constitutif de ’Unité d’Enseignement »

111.2.1.4 Description textuelle des cas d’utilisation de I’item « Supprimer

Elément Constitutif de I’Unité d’Enseignement »

Cas d’utilisation

Supprimer Elément Constitutif de 1’Unité

d’Enseignement

Acteur Principal

Concepteur de module

But

Permettre au concepteur module de supprimer un

élément constitutif de I’unité d’enseignement

Pré condition

Liste des éléments constitutifs de 1’unité

d’enseignement consulté

Post-condition

Un élément constitutif de I’'unité d’enseignement

supprimé

Scénario principal

1. Le concepteur de module un élément constitutif de
I’unité d’enseignement demande.

2. Le concepteur de module clique sur le bouton

« Supprimer ».

3-Le systeme affiche un message de confirmation.

4- Le concepteur de module cligue sur le bouton « OK».
5-Le systeme affiche un message « L’élément constitutif

de I’unité d’enseignement a été supprimeé avec succes »

Post conditions de succes

Un élément constitutif de I’unité d’enseignement

supprimé

Tableau 14 Description textuelle des cas d’utilisation de I’item « Supprimer Elément

Constitutif de ’Unité d’Enseignement »
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111.2.2 Conception
111.2.2.1 Diagrammes de séquence

Diagramme de séquences « Ajouter Elément Constitutif de 1’Unité

d’Enseignementy»

b3 -O) O O @

/Edition ECUE J/ECUE /Gestion ECUE
| : Concepteur Module Y v . {MySql

1+ demiander d'sffichage I3 formuulsira()

................................. R u

2 : sffichage da |z formulzire)de ssisie

3.: remplir Iz formulzina{)

-
i L
!4 cliquer sur le bouton "Enregistes) |

5 ¢ verifier les champs() ! .
L | o & ¢ verifier 2 validg des informations()

| —
Y
y)
[

alt siles informations sont invalides )

:(: _______________________________ & : données invalides
9 affichage d'un message dareur

T — L 10 : les informations sont valides() ' 1
alt s les infiormations sont valides ) = T g1 envoyes reguete insert_sgl) . E

L remeaeaes
_____________________________ (2 : requéte inseré avec suoes

H - ---c-mo--moo e L 13 1 demande dinsertion validé
LU Ry A 14 : donness sjoutses |

15 1 formulzire validés zvec suomes

Figure 21 Diagramme de séquences « Ajouter Elément Constitutif de 1’Unité

d’Enseignement»
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111.2.2.2 Diagramme de séquences « Supprimer Elément Constitutif de

I’Unité d’Enseignement»

X HO) 0) O

[ : Concepteur Module [Supp s on ECUE JECUE /GestionECUE I MySsql
' : ; | .
! '
| 1 demander d'affichage |z lgte des ECUES]) !
1 1
S SRS
1 2 affichage de Iz |z lisd des ECUES T
H . !
H 3 ; clique sur un ECUE demande=()
4 cliguer sur le bouton "Supprimer) | . o
5 warifier Iz demande du suppression) 1
H [Ermmmmmmmmmm oo
W L oLl iliiiillliiiills 6 : demande de walider
| T raffichage d'un message de confirmation
& : confirmer |z suppression()
| 9 ; demande du suppression]) 10 la . A
| 10 § enveyer ls demands du suppression] envoyer requete delete sl R
IR IR AR, B 12 1 requéte deete avec succes
' [ mmmmmmmm oo m e e : dema A jon valide
S 14 | ECUE supprimd 13 demande de supprassion v lidé
i 15 messzge "ECUE supprimé avec succds”
|

Figure 22 Diagramme de séquences « Supprimer Elément Constitutif de ’Unité

d’Enseignement»
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111.2.2.3 Diagrammes de classes

Dans la diagramme suivant, on va présenter les classes associées a ce sprint.

—

Periode
1 Regime
-idPeriode: integen) module
abelPeriode: varchar() -idRiagime: integer()
~descPeriode: varchan]) SidModule: integer() JzbelRegime; varchar)
~coefficient: integen() -descRegime: varchar()
L.* 13 | it integen)
-NombreDeSemsine 1
-titreModule: warchan)
LevelFormation 1 +noteEleminatoire; integen]) [
NiveauFormation +desaiptionECUE: integen)
AdlevelFormation: integer) (1 4 = e - +nbrSeance; integen)
dz sel: varcha -idMivezuFormation: integer() oy P -
::It:::ll; :::hha::g lzbelMivFormation: vanchar() __1 1.* :gﬁ’pénn. == e = -
-pageSite: \j;’\:h;{u +codeMes: integer) 1 — percoes
-autrelnfoMivForm: varchar() +endz=Mondle: intagar]) 0. dPrerequis: integer()
- — libellePrarequis: vanchar)
,—‘1 . T ::1‘.;:"?:‘;'—'2‘_;[' 1. -ni\'ea...fj}bligetbn: _\'a'\:h&{lqﬁ
1 . 1 +Supprimer_vel) ~descriptionPreraguis: varchar()
Typeformation 1 +Lister_uef)
-dTypeFormation; integer) ‘1--1 1 |I
~descType: varchan]) -
JzbelType: varchar) Formations I|
labelTypeAR: varchar() -idFormations: integan() |
zbeTypeAN: varchar]) -codeFormation: integes) | 1
| Nature

-idNature: integer()
-labelMature: varchar)
~deschatwe: varchan])

~zbeew: varchar() 1
1 -Lzbel: varchar]) ‘ulr'
1= LabelAR: varchar) PlanDeModule

~description: varchan)
-codeFormationUvt: integen() -idPlandeModule: integen()
-codeFormationMis: integen() ~titreChapitre: varchar)
-indexChapitre! varchar()
~descPlzan: warchard)
~conteruChapitre; varchan()
-pathDoc: varchar()

-rehabiliter: ar()
~autrelnfoFormation: varchar()

Figure 23 Diagramme de classes du sprint 1

111.2.2.4 Schéma relationnel

La base de données relationnelle est une base de donnés comprenant des relations dynamiques

entre les différents objets contenus dans les tables :

e Module (idModule, #idUe, #idTypemodule, #idNiveauFormation, #idPeriode,
#idRegime, #idNature, coefficient, credit, Nombredesemaine, codeue, titremodule,
noteeleminatoire, descriptionecue, nbrSeance, nbrOption, resumé, codeMes,

codeMoodle)

e Formations (idformations, #idpereformations, #idtypeformation, codeformation,
abrev, Label, Labelar, description, codeformationuvt, codeformationmis, siteweb,
niveau, modeformation, prixdeniveau, idprojethabilitation, datefinhabilitation,

debuthabilitation, rehabiliter, autreinfoformation)
e Nature (idNature, labelnature, descnature)
¢ Regime (idRegime, labelregime, descregime)

o Periode (idperiode, #idsousperiode, #idlevelformation, labelperiode, descperiode)
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e Niveauformation (idniveauformation, #idformations, labelnivformation, pagesite,
#idlevelformation, autreinfonivform)

e Levelformation (idlevelformation, labellevel, desclevel)

e Typeformation (idtypeformation, desctype, labeltype, labeltypear, labetypean,
idpertypeformation)

e Plandemodule (idplandemodule, #idpereplandemodule, #idModule, titrechapitre,
indexchapitre, descplan, contenuchapitre, pathdoc)

e Prerequis  (idprerequis, labelprerequit, niveauobligation, descprerequit,
#module_idModule)

111.2.3 Description des interfaces utilisateurs

On va présenter, dans cette partie, quelques interfaces représentant notre travail, fait dans ce
sprint

Gestion de l'unité d'enseignement

Saisir un nouveau ECUE

T T
Semay M S

Sermterite [ S =

i K]

Figure 24 Ajouter un élément constitutif d'une unité d'enseignement

La figure 24 présente I’interface qui vous permet d’ajouter un nouveau élément

constitutif d'une unité d'enseignement demandée.
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TEE Semestre 1

¥ = Unité fondamentale 3
mathématiques 1:analyse
microéconomie

F== Unité transversale

* = UEOPO1
» i javal
*E Période 1

P2 Période 2
»E2 Semestre 2

Gestion de l'unité d'enseignement

Modifier UE Liste des ECUE Ajouter ECUE

T e A e e

Miveau 1ére : Semestre 1

(13759903)  Unité fondamentale 3 7 500  Fond WX D Code_ECUE | Libelle Em
200 WX D

4300 MK D

(13258805)  mathématiques 1:analyse 3

(13259904) microéconomie

Figure 25 Affichage de la liste des éléement constitutif d'une unité d'enseignement

La figure 25 présente la liste des eléments constitutifs d'une unité d'enseignement

RO o

T Liste des unite
TEE Semestre 1

¥ Unité fondamentale 3

microéconomie
P Unité transversale
F == UEOPO1
= javal
2 Période 1
P Période 2

FE2 Semestre 2

mathématiques 1:analyse

GEston oe e

Gestion de 'ECUE

ECUE Enseignement Activité pratique Validation de TECUE Prérequit Plan de cours Dossier e-learning

Modifier 'ECUE : mathématiques 1:analyse

Unité fondamentale 3

UE
e 1ére Année
Semestre/Période Semestre 1 B
Titre mathématigues 1:analyse
Code de
Il'etablissement
Nature Fondamentale B
Régime Moxcte B
Coef 200
Credit 3

Figure 26 Modifier un élément constitutif d'une unité d'enseignement

La figure 26 présente I’interface qui vous permet de modifier un élément constitutif d'une
unité d'enseignement demande.
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ECUE Enseignement Activité pratique “alidation de FECUE Prérequit Plan de cours Dossier e-lsarning

Edition de plan de cours

Plan de cours Gestion de plan de cours
i Plan de cours :
Titre
Description
Contenue
de chapitre

Document . L A
Parcourir... | Aucun fichier sélectionne.

Figure 27 Ajout de plan de cours

La figure 27 présente I’interface qui vous permet d’ajouter un plan de cours d’un élément

constitutif d'une unité d'enseignement demande.

ECUE Enseignement Activité pratique Validation de FECUE Prérequit Plan de cours Dossier e-learning
“olume Horaire

Cours intéres (\V.H)
Cours (V.H)
Travaux dérige (\V.H)

Travaux pratique (V.H)

=3

Figure 28 gerer la volume d'horaire

La figure 28 présente I’interface qui vous permet d’ajouter la volume horaire d’un constitutif
d'une unité d'enseignement demandé.
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Conclusion

Pour cette deuxieme étape, le deuxieme sprint est accompli, un deuxiéme incrément est
déja acquis...

Tendis ce que la partie suivante aura pour but la gestion des compétences.
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Introduction

Dans le chapitre précedent nous avons présenté notre deuxieme sprint qui traite le module
de gestions des élements constitutif des unités d’enseignement. Dans ce dernier incrément,
nous allons mettre en place la derriere partie de notre application .la gestion des

compétences et la charte d’examen.

IV.1 Sprint3 « Gestion des Compétences »

Ce sprint ca dure 45 jours et se forme sous les items suivantes :
e Gestion des objectifs.
e Gestion des compétences.
e Gestion des activités.

15 jours 15 jours 15 jours
- bl >l >
Gestion des Gestion des Gestion des
objectifs compétences activités

Figure 29 Décomposition sprint 3 en Items

ID U.S User Story

1.1 En tant que tuteur, je dois sélectionner une ECUE pour ajouter un objectif.

1.2 En tant que tuteur, je peux modifier un objectif.

1.3 En tant que tuteur, je peux supprimer un objectif.

1.4 En tant que tuteur, je peux consulter un objectif.

2.1 En tant que tuteur, je dois selectionner un objectif pour ajouter une
compétence.

2.2 En tant que tuteur, je peux modifier une compétence.
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3.3 En tant que tuteur, je peux supprimer une compétence.

3.4 En tant que tuteur, je peux consulter une compétence.

2.1 En tant que tuteur, je dois sélectionner une compétence pour ajouter une
activité.

2.2 En tant que tuteur, je peux modifier une activité.

3.3 En tant que tuteur, je peux supprimer une activité.

3.4 En tant que tuteur, je peux consulter une activité.

Tableau 15 users story sprint 3

Le tableau ci dessous représente le back log de notre troisieme sprint

Item User Story Description Priorité
Gerer des objectifs Lister la liste des En tant que tuteur, je dois lister | 1
objectifs. la liste des objectifs
Ajouter un objectif. En tant que tuteur, je peux 1
ajouter un objectif.
Modifier un objectif. En tant que tuteur, je peux 1
modifier un objectif.
Supprimer un objectif. En tant que tuteur, je peux
supprimer un objectif.
Gérer des compétences | Lister la liste des En tant que tuteur, je dois lister | 2
compétences. la liste des compétences
Ajouter une compétence. | En tant que tuteur, je peux 2
ajouter une compétence.
Modifier une En tant que tuteur, je peux 2
compétence. modifier une compétence.
Supprimer une En tant que tuteur, je peux
compétence. supprimer une compétence.
Gerer des activités Ajouter une activité. En tant que tuteur, je peux 3
ajouter une activite.
Modifier une activité. En tant que tuteur, je peux 3

modifier une activité.
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Supprimer une activité. | En tant que tuteur, je peux

supprimer une activité.

Tableau 16 backlog de ce sprint 3

IV.1.1 Analyse

IV.1.1.1 Diagramme de cas d’utilisation générale

< <imchudes >
_______ Consutter ECUE
Ajouter Object
dda(.ﬂ!bb L Sy Fﬂﬂﬂ' erobjethf'

. {-""_-F__-'

£ g et t i 5 << s

K e )

o, -<_<'=r'c‘=n>mu

Sl Lister Seus Objectfs Jamo o ___

e EEERD g - Supprimer St Objectt

.
Mosdifier Oibjechf e
S e > “—_w- Comnesubter Objectif
..... & Lincduder =TT
Ajoustir Competence oo

{{ﬂ(_ﬂﬂ'}}
Supprimer Comptetence
Er————
i e,
Tuharx

hEY

T < 1:.|d=>>

\ Mudifier Competenee
Gerer Aetivite ——
et - . A »
5 . At Beckivite
Sy _“~.._
N

Figure 30 Cas d'utilisation de gestion des compétences

IVV.1.1.2 Description textuelle de cas d’utilisation

Cas d’utilisation Ajouter Compétence

Acteur principal Tuteur

But Permettre au tuteur de saisir et d’enregistrer
les informations d’une compétence.
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Pré condition Objectif sélectionnée.
Post-condition Compétence ajoutée.
Scénario principal 1. Le tuteur clique sur I’onglet « Ajouter une

compétence »

2. Le systeme affiche le formulaire qui permet
de créer une compétence.

3. Le tuteur saisi les informations relatives a
la compétence.

4. Le tuteur cligue sur le bouton

« Enregistrer »

5. Le systéme verifie la validité les données
saisies.

6- Le systeme enregistre les informations de

la compétence.

Post conditions de succes Compétence ajoutée.

Scenario d’exception E1: S’il ya des erreurs de saisie des données
Le systéme affiche un message d’erreur et le

scenario reprends a I’action 3.

Tableau 17 Description textuelle de cas d’utilisation de I’item « Ajouter Compétence»

Cas d’utilisation Modifier Compétence.

Acteur Tuteur

But Permettre au Tuteur de modifier une
Compétence.

Pré condition Liste des Compétence affichée.

Post-condition Competence choisi modifiée

Scénario principal 1. Tuteur clique sur le bouton « Modifier».

2. Le systeme affiche le formulaire qui permet
de modifier Compétence.
3. Tuteur modifie les informations relatives au

Compétence
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4. Tuteur clique sur le bouton « Enregistrer »
5. Le systeme Vérifie la validité les données
saisies.

6- Le systeme enregistre les modifications.

Post conditions de succes

Compétence choisi modifiée

Scenario d’exception

El: S’il ya des erreurs de saisie des données
Le systéme affiche un message d’erreur et le

scenario reprends a 1’action 3.

Tableau 18 Description textuelle de cas d’utilisation de I’item « Modifier

Compétence»

IV.1.1.3 Diagrammes de séquences

= OO O @

{ : Concepteur Module

1 demander d'zffichage |2

{Edition COMP fcomp {Gestion COMP
' ' '

IMySql

2 : sffichage de |z formulziede ssisie

3.1 remplir 1z formalziral)

formislsired)

-
I

{4 cliquer sur le bouton "Enregistres(j

| 5 ¢ verifier kes champs()

LJI [ L 6 1 verifier s validité des informations()

alt sijles informations sont invalides )

% ; affichage d'un message dlemaur

it i

& : données invalides

alt i les informations sont valides )
h
)

15 ¢ formulaive validée svec suooes

10 ¢ les informations sant valides]) ' _ - |
P11 ¢ enveoyer regquets insert_salf) L

== ST TToITTTTTTT
_____________________________ 12 1 requéte insere avex seoces

13 : demande d'insertion valids

14 donndes sjoutses

Figure 31 Diagramme de séquences « Ajouter Compétence»
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X O 0 O @

/Suppression COMP

[+ Concepteur Module GestionCOMP MySgl
e ' /comp fGestion MMysq
| H .\ H '
H ' | '
' 1 : demander &'zffichage |z liste Yes compstences]) - E | |
: : : :
U, e e e H H
H 2 : affichage de |a. I liste des compatences H 1 1
H H ’ H H
H 3 ; dligue sur une competence demandée) ' E i i
i * ! H H
' . . H ' [
' 4 diquer sur k= bouton "Supprimer™() . o ' '
b 5: werfier 2 demande du su poressiond) + ! !
[ L ' [
H h '
| H '
H | '
H H H
H | '
E H H
: 6 : demande de valides E E
1 7 v affichage d'un message de confirmation ! !
H H H
' B : confirmer |z suppression{) ' '
! | 9 : demande du suppression() 10 Is - . P:. E
: | {10 + envoyer la demande du suppresSonl). 11 e et dlete sl o

H
R ! R A 1 AU SN SRR M I 17 {recudte dolete aver sucmes
|
! [rmmm oo e e i LT 13 + demande de suppression valhidé
i S Uy 14 : competence supprimes
1%+ message "l2 compatence supprimee aver succds”| |
H
H

Figure 32 Diagramme de séquences « Suppression Compétence»

2 o O O ®

| : Concepteur Module IEditionIOhiectif [ : Objectif IGestioerbj ectif II'-'I\:rsql

1 ;- demander d'affichage la formulaire[)

2: affichage de la ﬁ:urmulaire de saisie

3+ remplir la formulaire() =

4 : diquer sur le bouton "Enregistrer™() | 5 : verifier les champs() : 6 : verifier la validité des informations()
-

.q_ _______________________________
7 tretour de la valeur

8 : données invalides

alt si les informations sont valides )
>

111 les informations sont valides

12 : requéte inseré avec succes

15 : formulaire validée avec succes 14 : données ajoutées

ﬂ'l
:
[
w
o
m
E
I
=]
oo
m
B
2
i
[=d
o
=]
13
B
o
s
:

Figure 33 Diagramme de séquences « Ajouter Objectif»
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IVV.1.1.4 Diagrammes de classe

R

Competence

4dCompetence: integer()
-titreCompetence: varchar()

= -descCompetence: varchar()
-obligatoireCbj: boolean

-poidsCompetence: integer()

Objectif
o +Ajouter_comp{) B ‘
"dObJE':Eff integer() +Modifier_comp()
-codeChbj: integer() /”? 45 - 0 Activité
titreQbjective: varchar() L. LUPPmEr_comp 1= B
-descObjective: varchar() Hister_comps() h | AdActivitd: integer()
-obligatoireObj: boolean | titreActivité: varchar()
-poidsCbjective; integer() -descActivité: varchar()
+Ajouter_obj{) +Ajouter_act()
+Hodifier_obi( HModifier_act)
+5upprimer_obj() +5upprimer_act()
+ister_objs()

Figure 34 Diagramme de classe de sprint 3

Schéma relationnelle

Competence  (idcompetence,  #idperecompetence, idobjective, titrecompetence,
desccompetence, obligatoireobj, poidscompetence)

Objectif (idobjectif,# idpereobjectif, codeobj, titreobjective, descobjective, obligatoireobj,
poidsobjectif)

Activité  (idactivite, #idpereactivite, idcompetence, titreactivite, descactivite,

obligatoireactivite, poidsobjective)
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IV.1.2 Réalisation

Dans la figure 35, une interface présente le formulaire qui nous aide a ajouter

un nouveau objectif.

Edition des referentiels

Liste des oojeciies Zesfion de l'objecies

Gestion de Objectifs

Nowezy Cojetn Supprimer Cojecilr

Saisie de l'objectif
Cods Objsctit
Titrs

Description

Obligatoirs I:‘
Obectir antensur

Folds

Ak

Figure 35 Ajouter Objectif
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Dans la figure 36 on peut modifier un objectif.

T Liste des ohjectif
{ T Sécurits des application Web
¥ Développement des application Web
¥ 7 Développement front office

Gestion de I'objectif

7% Eire capable de développer des page: —
™
»(# Eire capable de Concevair une site we
 Développement backoffice
[P — Vi

Liste des sous Objectifs Liste des compétences

Saisie de l'ocbjectif

Code Objectif NZTRObj01

Titre Sécurité des application Web
Description Sécurité des application Web
Obligatoire B

Objectif anterieur -

Poids £

Figure 36 Modifier objectif
La figure 37, une interface présente la liste des objectifs avec les boutons de suppression
ol on peut supprimer un tel objectif.

tdition des referentiels

iste des objectives Gestion de lobjectives

¥ 1 Liste des objectif
T Sécurité des application Web
o Cr————ry
¥ & Développement front office

Gestion de I'objectif

T Etre capable de développer des page Modifier Objectif ~  Liste des sous Objectifs  Liste des compétences
™
»# Etre capable de Concevoir une site wé
# Développement backoffice Code Titre
1| i, + .
‘ NZTROBj021 Developpement front office ﬂ
NZTRObj022 Développement backoffice H

Figure 37 Supprimer un sous Objectif
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Dans la figure 38 on peut modifier une compétence.

Gestion des competences

Madifier Competence Liste des sous Competence Liste des Activités

Saisie de l'objectif

Titre Compétence

Etre capable de développer des page web

Description Compétence

Etre capable de développer des page web

: ..Objechl Obligatoire

pedagogie_label_idperecompetence

Poids de Competence

i[F

Figure 38 Modifier une compétence

IV.2 Sprint4 « Charte Examen »

Ce sprint ca dure 20 jours et se forme sous les items suivantes :
e Gestion des Examen.
e Gestion des Question.
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10 jours 10 jours
< > < >
Gestion des Gestion des
Question. Examen.

Figure 39 Décomposition sprint 3 en Items

ID U.S User Story

1.1 En tant que tuteur, je dois sélectionner une ECUE pour ajouter un Examen.

1.2 En tant que tuteur, je peux modifier un Examen.

1.3 En tant que tuteur, je peux supprimer un Examen.

1.4 En tant que tuteur, je peux consulter un Examen.

2.1 En tant que tuteur, je dois sélectionner un Examen pour ajouter une
compétence.

2.2 En tant que tuteur, je dois selectionner une Examen pour ajouter des
questions.

3.3 En tant que tuteur, je peux supprimer une questions.

3.4 En tant que tuteur, je peux consulter une questions.

Tableau 19 users story sprint 4

Le tableau ci dessous représente le back log de notre troisieme sprint

Item User Story Description Priorité
Gérer des Examen Lister la liste des En tant que tuteur, je dois lister | 1
Examens. la liste des Examens

80




ChapitrelV RELEASE 2
Ajouter un Examens. En tant que tuteur, je peux 1

ajouter un Examens.
Modifier un Examens. En tant que tuteur, je peux 1

modifier un Examens.

Supprimer un Examens.

En tant que tuteur, je peux

supprimer un Examens.

Gerer des questions

Lister la liste des

questions.

En tant que tuteur, je dois lister | 2

la liste des questions

Ajouter une question.

En tant que tuteur, je peux 2

ajouter une questions.

Modifier une question.

En tant que tuteur, je peux 2

modifier une questions.

Supprimer une question.

En tant que tuteur, je peux

supprimer une questions.

IV.2.1 Analyse

Tableau 20 backlog de ce sprint 4

IV.2.1.1 Diagramme de cas d’utilisation générale

81




ChapitrelV RELEASE 2

@primer Examen
<<:|ndude>>

.—""_FF'——FF'J
_.—— ,_-'-"”Ff_:
<<|ndude> Consulter Liste Examens
Gerer Examen e Modifier F_xa@ g?

&.’<|ndude>>
Gsulter Examen

Creer E""@ TS '@"hr EC“D

Enseignant s‘:<|ndude>>
e e
Gerer Question .
II \\
|
|
|

|

Gsulter QuesD

—
R < <|nd|.|de ==
«nq%clew <<i‘r\dude>>

BEN

Consulter Liste Questions

Figure 40 Diaramme de cas d’utilisation du Sprint 2

I1VV.2.1.2 Description textuelle de cas d’utilisation

Cas d’utilisation Ajouter Examen
Acteur principal Tuteur
But Permettre au tuteur de saisir et d’enregistrer

les informations d’une Examen.

Pré condition ECUE sélectionné.

Post-condition Examen ajoutée.

Scénario principal 1. Le tuteur clique sur I’onglet « Ajouter une
Examen»

2. Le systeme affiche le formulaire qui permet
de créer une Examen.

3. Le tuteur saisi les informations relatives a
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la Examen.

4. Le tuteur clique sur le bouton

« Enregistrer »

5. Le systeme Vérifie la validité les données
saisies.

6- Le systéme enregistre les informations de

la Examen.

Post conditions de succes

Examen ajoutée.

Scenario d’exception

E1 : S’il ya des erreurs de saisie des données
Le systéme affiche un message d’erreur et le

scenario reprends a 1’action 3.

Figure 41 Description textuelle de cas

d’utilisation de I’item « Ajouter Examen»

Cas d’utilisation

Modifier Question.

Acteur

Tuteur

But

Permettre au Tuteur de modifier une question.

Pré condition

Liste des questions affichee.

Post-condition

Question choisi modifiée

Scénario principal

1. Tuteur clique sur le bouton « Modifier».

2. Le systeme affiche le formulaire qui permet
de modifier question.

3. Tuteur modifie les informations relatives au
question

4. Tuteur clique sur le bouton « Enregistrer »
5. Le systeme Vérifie la validité les données
saisies.

6- Le systéme enregistre les modifications.

Post conditions de succes

Question choisi modifiée

Scenario d’exception

E1: S’il ya des erreurs de saisie des données

Le systéme affiche un message d’erreur et le
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scenario reprends a 1’action 3.

Tableau 21 Description textuelle de cas d’utilisation de I’item « Modifier Question»

IVV.2.1.3 Diagrammes de sequence

)

% O

{: Tuteur /SuppressionQuestion :QUE.UDH
1 : Demander d'sfficher |z liste des questionss()
D N
' 2 1 Afficher |z liste des glestion demands

1

3 1 Cligue sur |z question demandes()

'
H
i
H
4 5 Verfiz |z demands du supprassion)
-

'
'
'
L

& ¢ demande de valider H.
'
' '
'

S 1 demande de supprasion])

4 1 Clique sur "Supprimer"()

s
! 7 Affichage d'une message de confirmation
H

& 1 Confirmer |z suppression()

O

/Gestion Qestion

H H
o 10 : Envoyer lz demande du s_pp'asbr{ll_ !

@

IMysgl

A

13 1 Demande suppression valides

14 : Qruestion supprimés

1 15 : message "Question supprime avec succes
H

'
11 : envoyer requete delete) |
.y

=
12 : requets delete avec sucres

Figure 42 Diagramme de seaquence de Supprimer Question

@

g =)

)

[ ConsultationQuestion /Questionn
| : Tuteur : :
1: demander d'afficher la page dé la liste de gquestions() .
i T b

f‘ """""""""""""""""" Vit afRcRdE T U

3 : selectionner une question() .
-

41 diquer sur le bouton "Consulter™) '

5 : demande de consulter() > 6 : demande de consultation envoyge() |
B

O

/GestionQuestion

®

[Mysql

=
9 : demande de consultation validée

e 10 : dennées affichées

11: ui'ue page contenant tout les details. affichée

Figure 43Consulter Question
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£ O O O ®

/EditionQuestion | : Question /GestionQuestion /Mysql
/ : Tuteur \ ! . .
1 :-demander d'affichage & formulaire(} o
2 : affichage dela formulaiée de saisie ' '
E-CE --------------------------------- e T H H
E 3 + remplir la formulaire( o ' ' '
! 4 Selectionner des competences() ' 5 : enovoyer requete select_sql) ' o '
| e frrenne i ]
: ' 6 : competences selectionnés aves SUCEES T
7 + dliquer sur le bouton "Enregistrer™() R ' ' '
: i 8 : verifier les champsQ 1 o ; verifier 2 validité des informationsy, :
— — |l [ e i
alt si les informations sont invalides ) B IO+ retour g & valeur !
H fes- e aa S : ;
H 11 : données invalides | |
| 121 affichage d'un message d'erreur
alt si les informations sont valides ) E E
T 13 : les informations sont valides H H
N R N e | -
E - 14 envoyer requete insert_sql()
i e ﬂ....LI:damanded'jnserﬁDn_\talldé_____: ----------------------------- T
v 18 formulaire validée avec succes 16 : données ajoutées + 15 requéte inseré avecsucces !

Figure 44 Diagramme de séquence Ajout Questions

IVV.2.1.4 Diagrammes de classe

Competence
- -dCompetence: integer()
module Question :gte((::ompet;nce: varc;ar%
E - escCompetence: varchar
“dModule: integer() i:gglzsﬁg:ﬁsgﬁgaigaro ___d___—f—:’ -obligateireObj: boolean 0.
-coeffident: integer() 'DESU'iQLIEStiDI‘II' varchar() L — L. -poidsCompetence: integer()
~credit: integer () ’ L.*
“MombreDeSemaine: integer () +ajouterQuestion()
-titreMadule: varchar () +ModifierQuestion()
-noteEleminatoire: integer ) +5upprimerQuestion()
-descriptionECUE: integer() 1.3 +ConsulterQuestion()
-nbrSeance: integer() (S T
brOption: integer() T
TESUME ||1'i
-codeMes: integer() i |
-codeMoodle: integer ()
Examen
-IdExamen

“TitreExamen: varchar()
TypeExamen: varchar()
-DateExamen: Date
HeureDebut: Time
-HeureFin: Time
DescriExamen: varchar ()

1,.®

+AjouterExamen()
+ModifieExamen()
+5upprimerExamen()
+ConsulterExamen()

Figure 45 Diagramme de classes Sprint 4
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Schéma relationnelle
e Competence (idcompetence, #idperecompetence, idobjective, titrecompetence,

desccompetence, obligatoireobj, poidscompetence)

e Module (idModule, #idUe, #idTypemodule, #idNiveauFormation, #idPeriode,
#idRegime, #idNature, coefficient, credit, Nombredesemaine, codeue, titremodule,
noteeleminatoire, descriptionecue, nbrSeance, nbrOption, resumé, codeMes,
codeMoodle)

e Question (idQuestion, LabelQuestion, DescriQuestion,)

e Examen (IdExamen, TitreExamen, TypeExamen, DateExamen, HeureDebut,

HeureFin, DescriExamen)

e Question Examen ( idQuestion, IdExamen)
IVV.2.2 Réalisation

La figure 46 présente I’interface d’ajout d’une question a un examen.

Cours Développement Web PHP

Question
Examen: D3 N™1
Date dexamen : 21/11/2018 10:30:00
Label | Compétence Choisir
Description Ecrire une variable avec PHP 4

Ecrire une Constante avec PHP
Ecrire un vecteur PHP

Ecrire un tableau multi-dim PHP

Figure 46 Ajouter une question

La Figure 47 nous présente la liste des questions d’un examen avec les boutons associés a

chaque question pour permettre de supprimer, modifier ou bien consulter.
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Cours Développement Web PHP

Examen : DS N°1
Date d'examen : 21/11/2018 10:30:00

Liste des questions

Question Description Compétences

Exercice 1 Etre capable de definir les variables et les constante « Ecrire une variable avec PHP ﬂ n n
« Ecrire une Constante avec PHP

Exercice 2 Definir un vecteur avec 100 élements « Ecrire un vecteur PHP ﬂ n n
Exercice 3 Definir une matrice de 2D avec 7x7 élements « Ecrire un tableau multi-dim PHP ﬂ n u

Figure 47 Liste des question d'un examen

La figure 48 présente la liste de I’examen d’une formation donnée avec les boutons

associes a chague examen pour permettre de supprimer, modifier ou bien consulter.

Cours Développement Web PHP

Examen

Examen Type Date Heur

DS N°1 Devoir surveillé & 21/11/2018 10:30:00 ﬂnﬂ
E-DS N*1 E-Devoir surveilé B 15/12/2018 08:30:00 ﬂﬂn

Figure 48 Liste des examen

La figure 49, c’est I’interface d’ajout d’un examen.
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Cours Développement Web PHP

Examen
Titre Examen ||
'IypE Examen Devoirs serviller

Date d'examen i/ mm . aaaa

Heur d'examen

Description

Figure 49 Ajouter un examen
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Conclusion et prespectives

Conclusion et perspectives

Ce projet de fin d’études est effectué au sein de I’université virtuelle de Tunis, consiste a la
gestion des modules d’enseignement ainsi les compétences qui vont étre associé a des
examens qu’on a définir ses chartes d’examen.

Notre application web consiste a gérer les unités d’enseignement, les éléments Constitutif
d’une unité d’enseignement, les objectifs, les compétences, les questions d’un examen et
les examens.

Ce rapport détaille les étapes par laquelle nous sommes passés pour mettre notre solution.
Tout d’abord, nous avons commencé par la présentation de cadre générale de notre projet
et de la méthode de travail adoptée. Ensuite nous avons défini et organise les besoins
fonctionnels sous forme des release et chaque release comporte 2 sprints selon la
méthodologie SCRUM.

Professionnellement, La mise en place de cette application nous a été une occasion pour
mette en en ccuvre nos connaissances théoriques acquises tout au long de notre formation a
I’Université virtuelle de Tunis « UVT ».Ainsi le projet nous a donné 1’occasion de
maitriser le cycle de vie en ceuvre du produit logiciel en adoptant une méthode de gestion
de projets itératif et incrémentale.

Ce travail nous a fourni également un grand apport au niveau de plusieurs niveaux. Sur le
plan technique, nous avons appris @ manipuler le Framework ZEND 2, PHP 7.02 et pleins
d’autres outils.

Sur la cété humaine, la période du stage m’a été 1’opportunité pour m’adapter et m’intégrer
dans un environnement professionnel et m’a offert la possibilité d’améliorer mes capacités
de communication et de collaboration avec I’équipe de travail.

Bien que les principaux objectifs de notre projet aient été atteints, le systeme que nous
avons développé pourrait étre enrichi par d’autres fonctionnalités avancées et améliorations
selon des nouveaux besoins demandeés I’université.

De telles sortes notre systeme web peut intégrer, dans le futur, le module d’évaluation des

compétences .pour avoir un document complet pour le dossier de 1’habilitation.
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Conception et réalisation d’une application web de gestion des modules

d’enseignement et des compétences

Rapport de Stage PFE, Mastére N2TR UVT 2017-2018

RESUME

L’objectif principal de ce projet est d’élaborer un systéeme de Conception et réalisation
d’une application web de gestion des modules d’enseignement et des compétences qui sert
essentiellement a la gestion des unités d’enseignement ainsi les ¢léments constitutifs
d’unités d’enseignement , la gestion des examens , la gestion des questions et la création
d’une charte d’examen.

Mots clés : Zend2, PHP, Scrum, MVC, MySQL

SUMMARY

L’objectif principal de ce projet est d’élaborer un systéme de Conception et réalisation
d’une application web de gestion des modules d’enseignement et des compétences qui sert
essentiellement a la gestion des unités d’enseignement ainsi les éléments constitutifs
d’unités d’enseignement , la gestion des examens , la gestion des questions et la création
d’une charte d’examen.
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